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Załącznik nr 2 do IWZ
UMOWA nr ………………………

zawarta w Janowie Lubelskim, w dniu …………. 2017 r. pomiędzy: 

Zespołem Szkół w Janowie Lubelskim z siedzibą w Janowie Lubelskim (ul. Zamoyskiego 68, 23-300 Janów Lubelski), NIP: 8621525217 zwanym dalej „Zamawiającym” lub „Stroną”, reprezentowanym przez
…………………………, ………………………………..,

a

………………………………….

………………………………….

zwaną dalej „Wykonawcą” lub „Stroną”

Zgodnie z ustawą z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (t. j. Dz. U. z 2015 r. poz. 2164, z późn. zm.), zwaną dalej „ustawą”, po rozstrzygnięciu postępowania przeprowadzonego na podstawie w art. 138o ww. ustawy, na zapewnienie usług cateringowych świadczonych dla uczestników szkoleń organizowanych przez Zespół Szkół w Janowie Lubelskim w ramach realizacji projektu „Krok w zawodową przyszłość”, dofinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego na lata 2014 – 2020, Strony zawierają niniejszą umowę, zwaną dalej „Umową”, o treści następującej:
§ 1
1. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się wykonać usługi polegające na zapewnieniu usług cateringowych świadczonych dla uczestników szkoleń organizowanych przez Zespół Szkół w Janowie Lubelskim w ramach realizacji projektu „Krok w zawodową przyszłość” zgodnie z ofertą Wykonawcy i z Istotnymi Warunkami Zamówienia (IWZ) stanowiącymi integralną część umowy.
2. Strony ustalają, że za wykonanie niniejszej umowy będą rozliczały się według przyjętego na jednego uczestnika szkolenia kosztu usługi cateringowej w kwocie …………………… zł (słownie:………. złotych) brutto w tym VAT.
3. Ostateczne wynagrodzenie za wykonanie niniejszej umowy stanowić będzie iloczyn kosztu cateringu dla jednej osoby zgodnie z ust. 2, oraz liczby uczestników, które wzięły udział w szkoleniu.
4 Wynagrodzenie, za wykonanie niniejszej umowy ustala się maksymalnie do wysokości ……………………….. zł (słownie …………………………….. zł 00/100) brutto.

5. Niedoszacowanie, pominięcie lub brak rozpoznania zakresu przedmiotu umowy przez Wykonawcę, nie może być podstawą do żądania zmiany wysokości wynagrodzenia określonego w § 1 ust. 4.

6. Wynagrodzenie Wykonawcy, o którym mowa w § 1 ust. 4 zawiera wszystkie koszty prawidłowego zrealizowania pełnego zakresu ilościowego i jakościowego przedmiotu niniejszej umowy, jak również ryzyko Wykonawcy z tytułu oszacowania wszelkich kosztów związanych z realizacją przedmiotu umowy, a także oddziaływania innych czynników mających lub mogących mieć wpływ na koszty.

7. Wynagrodzenie będzie płatne przelewem na rachunek bankowy wskazany na fakturze, w terminie 30 dni od dnia wpływu do Odbiorcy prawidłowo wystawionej faktury.

8. Za datę zapłaty uważa się datę obciążenia rachunku Odbiorcy.
9. Wykonawca rozlicza realizację usługi za dany miesiąc w terminie 14 dni od dnia jego zakończenia.
10. Rozliczenie usługi (podstawa do wystawienia faktury), o której mowa w ust. 1 nastąpi poprzez przekazanie Zamawiającemu kompletu następujących dokumentów:

- podpisane imienne pokwitowanie odbioru posiłków w każdym dniu żywieniowym danego miesiąca lub innego okresu rozliczeniowego.

§ 2

1. Wykonawca jest zobowiązany wykonać zamówienie w terminie od 01.07.2017 r. do 31.12.2019 r.  

2. Termin rozpoczęcia ustala Wykonawca w harmonogramie przedkładanym Zamawiającemu w ciągu dwóch dni roboczych od dnia podpisania niniejszej umowy.
§ 3

1. Osobami upoważnionymi do kontaktów oraz kontroli wykonania umowy ze strony Zamawiającego są:

1) Kinga Jargiło,  tel. 502 661 707, e-mail: krokwitos@wp.pl

2) Renata Myszak, tel. 516 142 655, e-mail: krokwitos@wp.pl
2. Osobą upoważnioną do kontaktów ze strony Wykonawcy jest: ……………….. tel. ……………….., e-mail: …………………
§ 4

1. Za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, zapłaci on Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10 % wynagrodzenia brutto określonego w § 1 ust. 4.

2. Za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, zapłaci on Wykonawcy karę umowną w wysokości 10 % wynagrodzenia brutto określonego w § 1 ust. 4. 
3. Wykonawca zapłaci zamawiającemu kary umowne:

1) w przypadku nienależytego wykonania umowy w wysokości 5 % wynagrodzenia umownego brutto, określonego w § 1 ust. 4 umowy. Przez nienależyte wykonanie umowy należy rozumieć w szczególności: niedotrzymanie warunków bezpieczeństwa uczniów, nie powiadomienie Zamawiającego o przypadkach rezygnacji ucznia z usługi. 
4. Za szkody wyrządzone Zamawiającemu przez Wykonawcę z innych tytułów, Wykonawca odpowiada na zasadach określonych w Kodeksie cywilnym.

5. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kwoty naliczonych kar umownych z przysługującego mu wynagrodzenia.
6. Niezależnie od kar umownych strony mogą dochodzić odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych, do wysokości faktycznie poniesionej szkody. 
7. Za niedopełnienie wymogu, wynikającego z oświadczenia Wykonawcy w ofercie, dotyczącego zatrudnienie na podstawie umowy o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy osoby/osób do 30. roku życia lub po ukończeniu 50. roku życia, posiadających status osoby/osób poszukującej pracy, bez zatrudnienia, do realizacji niniejszego zamówienia, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w wysokości kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (obowiązujących w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez Wykonawcę ww. wymogu oraz liczby miesięcy w okresie realizacji Umowy, w których nie dopełniono przedmiotowego wymogu – za każdą osobę,

8. Każdorazowo na żądanie Zamawiającego, w terminie wskazanym przez Zamawiającego nie krótszym niż 3 dni robocze, Wykonawca zobowiązuje się przedłożyć do wglądu dokumenty, oświadczenia lub inne dowody potwierdzające realizacje oświadczenia złożonego w ofercie.
§ 5

1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za należyte wykonanie umowy.

2. Zamawiający może niezwłocznie odstąpić od umowy, jeżeli Wykonawca wykonuje zamówienie nienależycie, niezgodnie z umową, IWZ i poleceniami osób reprezentujących Zamawiającego oraz bez uzasadnionych przyczyn nie przystąpił do realizacji zamówienia. 
3. Zamawiający może odstąpić od umowy w przypadku, gdy:

1) Wykonawca bez zgody Zamawiającego powierza wykonanie umowy innej osobie,

2) Wykonawca w sposób rażący nie wywiązuje z warunków umowy,

3) Wykonawca trzykrotnie ukarany zostanie karą umowną, o której mowa w § 4.
4. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu bezpieczeństwu państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, oraz w przypadkach, określonych w ust. 3, Zamawiający ma prawo do odstąpienia od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.

5. W przypadku odstąpienia od umowy Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonanej części umowy.
§ 6

1. Zamawiający dopuszcza zmianę postanowień zawartej umowy w zakresie: 
a) Zmiany danych Wykonawcy (np. zmiana adresu, nazwy) lub zmiana wynikająca z przekształcenia podmiotowego po stronie wykonawcy;

b) Zmian powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu zamówienia,

c) Zmiany harmonogramu, o którym mowa w § 2 ust. 2 z zastrzeżeniem § 2 ust. 1.

2. Dopuszczalne są następujące rodzaje i warunki zmiany treści umowy:

1) gdy konieczność wprowadzenia zmian będzie następstwem zmian wprowadzonych w umowach pomiędzy Zamawiającym a inną niż Wykonawca stroną, w szczególności Instytucją Zarządzającą, a także innymi instytucjami, które na podstawie przepisów prawa mogą wpływać na realizację zamówienia;

2) gdy konieczność wprowadzenia zmian będzie następstwem zmian wytycznych dotyczących Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego lub wytycznych i zaleceń, Instytucji Zarządzającej, w szczególności w zakresie sprawozdawczości;
3) gdy konieczność wprowadzenia zmian będzie następstwem działania siły wyższej lub wystąpienia obiektywnych czynników niezależnych od Zamawiającego i Wykonawcy.

3. Wszelkie zmiany do niniejszej umowy mogą zostać wprowadzone za zgoda obu stron w formie aneksu, w zakresie przewidzianym w SIWZ.

§ 7

1. W razie powstania sporu na tle wykonania umowy w sprawie zamówienia publicznego, Wykonawca jest zobowiązany przede wszystkim do wyczerpania drogi postępowania polubownego kierując swoje roszczenie do Zamawiającego. 
2. W przypadku bezskutecznego wyczerpania drogi postępowania polubownego, ewentualne spory rozstrzygać będzie Sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego. 
§8

1. Zamawiający dopuszcza zmianę umowy w przypadku: 

a) Zmian wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę. - jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę;

W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt a) Wykonawca, w terminie 30 dni od daty wejścia w życie zmiany, może złożyć pisemny wniosek o zmianę umowy o zamówienie publiczne w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy, w szczególności Wykonawca będzie zobowiązany wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia umownego a wpływem zmiany minimalnego wynagrodzenia za pracę na kalkulację ceny ofertowej. Wniosek powinien obejmować jedynie te dodatkowe koszty realizacji zamówienia, które Wykonawca obowiązkowo ponosi   w związku z podwyższeniem wysokości płacy minimalnej. Nie będą akceptowane koszty wynikające z podwyższenia wynagrodzeń pracowników Wykonawcy, które nie są konieczne w celu ich dostosowania do wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę.

b) Zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne - jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę.

W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt b) Wykonawca, w terminie 30 dni od daty wejścia w życie zmiany, może złożyć pisemny wniosek o zmianę umowy o zamówienie publiczne w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy, w szczególności Wykonawca będzie zobowiązany wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia umownego a wpływem zmiany zasad,  o których mowa w ust. 1 pkt b, na kalkulację ceny ofertowej. Wniosek powinien obejmować jedynie te dodatkowe koszty realizacji zamówienia, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad, o których mowa  w ust. 1 pkt b.

c) w przypadku zmiany stawki podatku VAT, wartość brutto wskazana w umowie w części niezrealizowanej może ulec zmianie, przy czym zmiana  wartości umowy w niezrealizowanej części nie może być wyższa niż współczynnik zmiany podatku VAT. W powyższym przypadku Wykonawca od dnia wejścia w życie nowej stawki VAT, wystawiał będzie  fakturę z uwzględnieniem stawki VAT obowiązującej w dniu wystawienia faktury, zmiana ta wymaga sporządzenia aneksu do umowy;

W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt c) Wykonawca, w terminie 30 dni od daty wejścia w życie zmiany, może złożyć pisemny wniosek o zmianę umowy o zamówienie publiczne w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy.

d) nastąpiła zmiana danych podmiotów zawierających umowę (np. w wyniku przekształceń, przejęć, itp.); zmiana ta wymaga sporządzenia aneksu do umowy;
§ 9

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy Ustawy Prawo Zamówień Publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2015 r. pozycja 2164 z późniejszymi zmianami) oraz Kodeksu Cywilnego.
§ 10

Umowę niniejszą sporządza się w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla każdej ze stron.
Załącznik:

- Szczegółowy Opis przedmiotu zamówienia;

- Oferta wykonawcy;
- IWZ;
- wzór protokołu odbioru.
Zamawiający








Wykonawca

…………….……….………





………………….…………

Załącznik do umowy 

Protokół odbioru wykonania zleconej usługi dot. Umowy nr ............................. z dnia .............................

Potwierdzam należyte wykonanie zamówienia, dotyczącego przedmiotu zamówienia, którym jest: zapewnienie usług cateringowych świadczonych dla uczestników szkoleń organizowanych przez Zespół Szkół w Janowie Lubelskim w ramach realizacji projektu „Krok w zawodową przyszłość”.
1. Protokół sporządzono w dniu: ………………………………… 
2. Protokół dotyczy odbioru (częściowego/ostatecznego*) …………………………………………….

3. Termin od: ………………………….. do ………………………………….. 
4. Miejsce realizacji: ………………………………............................................... 
5. Liczba uczestników: ……………………… osób. 
6. Zamawiający dokonuje odbioru usługi objętej umową bez uwag i stwierdza, że zamówienie zostało zrealizowane zgodnie z zakresem określonym w umowie. 
7. Zamawiający dokonuje odbioru usługi z następującymi uwagami i zastrzeżeniami: ………………………………………………………………………………………………………………… 
8. W związku z uwagami i zastrzeżeniami, o których mowa w pkt 7 strony ustaliły co następuje: ………………………………………………………………………………………………………………. 
9. Zamawiający wyraża zgodę/nie wyraża zgody* na wystawienie przez Wykonawcę faktury cząstkowej/końcowej* za wykonane zamówienie. 
10. Dokumenty przekazane Zamawiającemu związane z wykonanym zamówieniem:
a) ....................................................................................................................................................

b) .................................................................................................................................................... 
c) .................................................................................................................................................... 
d) .................................................................................................................................................... 
e) .................................................................................................................................................... 
Wykonawca 






                 Zamawiający 
……………………………………........... 



   ………………………………… 
(pieczęć i podpis) 





      
(pieczęć i podpis) 
*niepotrzebne skreślić
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